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Prot. n. 2010 B/15g  del 22/04/2020 

 
 

AVVISO INTERNO SELEZIONE DI  DOCENTE ESPERTO  PER LA  

FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE SULLA DIDATTICA A 

DISTANZA (D.M. 187 del 26.03.2020) 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTA la Nota MIUR prot. N.388 del 17-03-2020 avente ad Oggetto “Emergenza sanitaria da 

nuovo Coronavirus. Prime indicazioni operative per le attività didattiche a distanza” 

 

VISTO il D.M. 187 del 26 marzo 2020 “Riparto dei fondi e degli assistenti tecnici a tempo 

determinato ai sensi dell’articolo 120, comma 5 del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18 e misure 

per l’emergenza” con il quale all’art. 1comma 1 lettera c) vengono assegnate risorse alle istituzioni 

scolastiche per formare il personale docente sulle metodologie e sulle tecniche per la didattica a 

distanza 

 

VISTO l’Allegato 1 (lett. C) del D.M. n. 187 del 26.03.2020 - Riparto dei fondi di cui all'articolo 

120, comma 2, del Decreto Legge 17 marzo 2020, n.18 -, che ha assegnato a questa Istituzione 

Scolastica la somma di Euro 507,99 per la formazione del personale scolastico  

  

VISTO il DPCM 4 marzo 2020 articolo 1 comma 1 g) che prevede l’attivazione della didattica a 

distanza nel periodo di sospensione delle attività didattiche in presenza per l’emergenza sanitaria da 

Coronavirus 

 

VISTA la nota MI prot. n°562 del 28 marzo 2020avente per oggetto “D.L. 17 marzo 2020, n. 18, 

recante “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per 

famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19” - Indicazioni 

operative per le Istituzioni scolastiche ed educative 

 

VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017 sull'iter di reclutamento del 

personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale 

 

VISTO il D.I. 129/2018 art. 43 comma 3 

 

VISTO il D. L.vo n.50 del 18/04/2016 (codice dei contratti Pubblici) e successive modificazioni 
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RAVVISATA la necessità di un intervento urgente per supportare, con un corso di formazione on 

line, tutto il personale docente sulla didattica a distanza;  

 

CONSIDERATA l’esigenza di reperire prioritariamente le competenze professionali richieste 

all’interno dell’Istituzione scolastica 

 

EMANA 

il presente Avviso Pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di un docente 

esperto interno, per l’attuazione di attività di formazione  dei docenti  sulle metodologie e sulle 

tecniche di didattica a distanza. 
 

COMPITI DELL’ESPERTO  

Realizzazione di attività di  formazione a distanza rivolto ai docenti della Scuola dell'Infanzia, della 

Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di I grado dell’IC Rende sulle metodologie e tecniche 

della didattica  a distanza.  
 

In particolare, le attività formative, in modalità a distanza ,dovranno tendere allo sviluppo delle 

competenze digitali dei docenti con particolare riferimento alla gestione degli strumenti per la DAD  

e nello specifico: 

 gestione di piattaforme e-learning  per la didattica a distanza;  

 utilizzo di applicazioni web gratuite per la creazione di materiali didattici digitali e la 

verifica dell’apprendimento;  

 utilizzo di strumenti digitali a supporto della didattica  a distanza  

 
Oltre alle attività suddette, il docente dovrà:  

 partecipare ad eventuali incontri organizzativi, anche a distanza, con il DS e lo staff di 

dirigenza;  

 essere disponibile all’assistenza tecnica per i docenti impegnati nella didattica a distanza;  

 predisporre su supporto informatico il materiale somministrato per la formazione;  

 consegnare all’Istituto i materiali eventualmente realizzati con i docenti;  

 redigere una relazione finale dettagliata che renda conto delle attività svolte. 
 

Il docente esperto, inoltre,  dovrà elaborare un progetto esecutivo, in merito alle attività da 

sviluppare da concludersi entro il mese di giugno 2020 con la fase di verifica e rendicontazione e 

comunque con avvio tempestivo rispetto all’aggiudicazione per permettere la diffusione delle 

pratiche della DAD. 

 

Per lo svolgimento dell’incarico  è corrisposto il compenso orario, onnicomprensivo degli oneri a 

carico dello Stato, di  euro 41,32  per n. 12 ore e ½ di attività formative.  
 

La liquidazione del compenso previsto avverrà  a conclusione della prestazione, previa 

presentazione  a consuntivo delle attività svolte e validate.  

 
TERMINE E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  

La domanda di partecipazione , corredata del curriculum vitae in formato europeo, dovrà pervenire al 

seguente indirizzo csic89000n@pec.istruzione.it, oppure csic89000n@istruzione.it, entro le ore 

12,00 del giorno 28 aprile 2020. 
Sulla istanza e sulla busta deve essere riportata la dicitura "SELEZIONE DOCENTE ESPERTO - 

DECRETO-LEGGE 17/03/2020, N. 18 - D.M. N. 187 DEL 26/03/2020." 

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente avviso costituisce motivo di esclusione 

dalla selezione.  
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Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in 

considerazione.  

Il presente avviso sarà efficace anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida, purché 

rispondente alle esigenze progettuali. 
 

CRITERI DI SELEZIONE  

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà sulla base dei criteri di 

valutazione riportati nella seguente tabella  
 

TITOLI  PUNTEGGIO 
Laurea magistrale o vecchio 

ordinamento   
Punti 6 

Esperienze di animatore digitale e di 

componente del team digitale  
 

Punti 2 per ogni anno di nomina come 

animatore digitale compreso il corrente 

Punti 1 per ogni anno di nomina come 

componente del team digitale compreso il 

corrente 

Esperienza come esperto formatore nell’ambito  

delle nuove tecnologie  

Punti  2 per ogni esperienza 

Max punti 6  

Certificazione specifica ECDL o altra 

certificazione informatica (si valuta un solo 

titolo)  

Punti 2 

Esperienze di funzione strumentale al PTOF  Punti 2 per ogni incarico nell’area digitale;  

Punti 1 per incarichi in altre aree (max. 5) 

Master o corsi di formazione/di 

perfezionamento, attinenti al settore di 

pertinenza all'incarico 

Punti  1 per corso  

Max  punti 5 

Corsi di formazione/aggiornamento afferenti al 

modulo 

Punti 1 per corso  

Max  punti 5 

 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane di età.  
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Responsabile dl procedimento è il Dirigente Scolastico, prof.ssa Maria Teresa Barbuscio 

 
DISPOSIZIONI FINALI E PRIVACY  

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 

procedura selettiva. Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali della 

normativa vigente.  

Il presente bando interno pubblicato al sito web dell’istituzione scolastica: www.csic89000n.edu.it 

 Allegati:  

1) Allegato A: Domanda di partecipazione  

2) Allegato B: Tabella di valutazione dei titoli  

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Maria Teresa Barbuscio 

 
Firma autografa a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs.39 /93 
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Allegato  A  

 

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Rende Centro  

 

Domanda di partecipazione- Avviso interno per la selezione di  docente esperto  per la  

formazione del personale docente sulla didattica a distanza (DM. 187 del 26.03.2020) 

 
 

Il/La sottoscritto/a_______________________________________ nato/a________________________ 

prov. ______ il ________________________ residente in____________________________________ prov. 

______ CAP ______________ Tel. _______________________ Cellulare ___________________  

e-mail_______________________________________ Cod. Fiscale_______________________________  

Chiede di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’incarico di esperto formatore dei docenti in 

DAD  

_ l  sottoscritt _ , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n.445/2000 per le ipotesi di 

falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:  

- di essere cittadino ______________________________________________________________ 

- di essere in godimento dei diritti politici 

- di non aver subito condanne penali pendenti 

- di avere i seguenti procedimenti penali pendenti ______________________________________ 

Si allega: 

- Curriculum vitae europeo,  

- Copia del documento di riconoscimento 

- Scheda di valutazione dei titoli 

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del 

D.L.vo n.196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), e del Regolamento (Ue) 2016/678 per 

gli adempimenti connessi alla presente procedura.  

Data …………………….. Firma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato B 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  

 
AVVISO INTERNO SELEZIONE DI  DOCENTE ESPERTO  PER LA  FORMAZIONE DEL 

PERSONALE DOCENTE SULLA DIDATTICA A DISTANZA (D.M. 187 del 26.03.2020) 

 
Dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 relativa all’AVVISO INTERNO per 

la selezione di ESPERTI  
Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a __________________( __ )  

il ______________, Cell. ________________ e-mail _______________________________________  

Ai fini dell’attribuzione dell’incarico di cui all’oggetto, consapevole della responsabilità penale e della 

decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA  
sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei seguenti titoli: 
 

TITOLI  PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

A CURA DEL 

CANDIDATO  

PUNTEGGIO 

A CURA 

DELLA 

SCUOLA 

Laurea magistrale o vecchio 

ordinamento 

Punti 6   

Esperienze di animatore digitale e di 

componente del team digitale  
 

Punti 2 per ogni anno di nomina come 

animatore digitale compreso il corrente 

Punti 1 per ogni anno di nomina come 

componente del team digitale 

compreso il corrente 

  

Esperienza come esperto 

formatore nell’ambito  

delle nuove tecnologie  

 

Punti 2 per ogni esperienza 

 

Max punti 6  

  

Certificazione specifica ECDL 

o altra certificazione 

informatica (si valuta un solo 

titolo)  

 

Punti 2   

Esperienze di funzione 

strumentale al PTOF  

Punti 2 per ogni incarico nell’area 

digitale;  

Punti 1 per incarichi in altre aree Max 

punti. 5) 

  

Master o corsi di 

formazione/di 

perfezionamento, attinenti al 

settore di pertinenza 

all'incarico 

Punti 1 per corso  

Max  punti  5 

  

Corsi di formazione/ 

aggiornamento afferenti al 

modulo 

Punti 1 per corso  

 

Max 5 punti 

  

 


